
              

CONSISTENZA

MENSILE Giorni TOTALE

DIPENDENTI Anno GIORNI PRESENZA FERIE MALATTIA CONGEDO ALTRO ASSENZE PRESENZA ASSENZA

Settori A B (AxB) (A-(C+D+E+F) (C) (D) (E) (F) (C+D+E+F)

 Dirigenti 3,00                 312 936 857,00 72 7,00 79,00 91,56% 8,44%

Orchestra 86,84               312 27.094 22.535,71 2.770 1.020,78 153,10 614,80 4.558,68 83,17% 16,83%

Coro 75,04               312 23.411 18.692,45 3.069 1.309,78 119,60 220,40 4.718,78 79,84% 20,16%

Maestri collaboratori 5,00                 312 1.560 1.385,55 156 10,00 0,00 8,45 174,45 88,82% 11,18%

Ballo 39,00               312 12.168 9.411,70 1.329 822,00 327,00 278,30 2.756,30 77,35% 22,65%

Area Tecnica 96,50               312 30.108 24.404,73 3.173 1.669,76 182,80 677,40 5.702,96 81,06% 18,94%

Area Amministrativa 30,88               312 9.633 7.914,23 772 425,77 100,20 420,80 1.718,77 82,16% 17,84%

MEDIA  83,42% 16,58%

ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE TI  - 2025

GIORNI

VALORI PERCENTUALI


