AR ey
TEATRO I Sam CarLo

ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE Tl - Dicembre 2018

CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI TOTALE GIORNI
DIPENDENTI NEL MESE GIORNI PRESENZA | MALATTIA | CONGEDO | ASSENZE | PRESENZA ASSENZA

MESI A B (AxB) (A-(C+D) (C) (D) (C+D)

GENNAIO 306 31 9.475,00| 8.813,92 425,77 233,31 659,08 93,02% 6,96%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 92,29 0,00 0,71 0,71 99,24% 0,76%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 173,37 10,63 2,00 12,63 93,21% 6,79%
Impiegato 229 31 7.086,00( 6.640,70 298,71 146,59 445,30 93,72% 6,28%
Operaio 65 31 2015,00| 1.814,56 116,43 84,01 200,44 90,05% 9,95%

FEBBRAIO 306 28 8.555,00| 7.765,75 552,93 236,32 789,25 90,77% 9,23%
Dirigenti 3 28 84,00 84,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 28 84,00 83,61 0,00 0,39 0,39 99,54% 0,46%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 28 168,00 166,29 0,00 1,71 1,71 98,98% 1,02%
Impiegato 229 28 6.412,00f 5.896,28 363,49 152,23 515,72 91,96% 8,04%
Operaio 65 28 1.807,00f 1.535,57 189,44 81,99 271,43 84,98% 15,02%

MARZO 308 31 9.523,00f 8.533,26 700,34 289,40 989,74 89,61% 10,39%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 87,77 0,00 5,23 5,23 94,38% 5,62%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 180,00 1,00 5,00 6,00 96,77% 3,23%
Impiegato 231 31 7.136,00f 6.441,31 500,34 194,35 694,69 90,26% 9,74%
Operaio 65 31 2.015,00f 1.731,18 199,00 84,82 283,82 85,91% 14,09%

APRILE 308 30 9.240,00( 8.425,12 603,74 211,14 814,88 91,18% 8,82%
Dirigenti 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 84,89 0,00 5,11 5,11 94,32% 5,68%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 176,37 2,63 1,00 3,63 97,98% 2,02%
Impiegato 231 30 6.930,00f 6.388,91 393,92 147,17 541,09 92,19% 7,81%
Operaio 65 30 1.950,00f 1.684,95 207,19 57,86 265,05 86,41% 13,59%
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ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE Tl - Dicembre 2018

CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI TOTALE GIORNI
DIPENDENTI NEL MESE GIORNI PRESENZA | MALATTIA | CONGEDO | ASSENZE | PRESENZA ASSENZA

MESI A B (AxB) (A-(C+D) (C) (D) (C+D)

MAGGIO 308 31 9.548,00| 8.808,13 512,67 227,20 739,87 92,25% 7,75%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 76,34 0,00 16,66 16,66 82,09% 17,91%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 184,00 2,00 0,00 2,00 98,92% 1,08%
Impiegato 231 31 7.161,00| 6.678,63 311,33 171,04 482,37 93,26% 6,74%
Operaio 65 31 2.015,00| 1.776,16 199,34 39,50 238,84 88,15% 11,85%

GIUGNO 307 30 9.210,00| 8.526,46 454,02 229,52 683,54 92,58% 7,42%
Dirigenti 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 82,00 0,00 8,00 8,00 91,11% 8,89%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 177,00 2,00 1,00 3,00 98,33% 1,67%
Impiegato 231 30 6.930,00| 6.431,43 326,48 172,09 498,57 92,81% 7,19%
Operaio 64 30 1.920,00] 1.746,03 125,54 48,43 173,97 90,94% 9,06%

LUGLIO 307 31 9.506,00| 8.761,90 508,74 233,36 742,10 92,17% 7,81%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 183,00 2,00 1,00 3,00 98,39% 1,61%
Impiegato 231 31 7.148,00| 6.661,10 306,74 180,16 486,90 93,19% 6,81%
Operaio 64 31 1984,00( 1.731,80 200,00 52,20 252,20 87,29% 12,71%

AGOSTO 306 28 8.555,00| 8.126,21 352,35 76,44 428,79 94,99% 5,01%
Dirigenti 3 28 84,00 84,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 28 84,00 84,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 28 168,00 168,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Impiegato 231 28 6.468,00| 6.166,60 232,35 69,05 301,40 95,34% 4,66%
Operaio 63 28 1.751,00] 1.623,61 120,00 7,39 127,39 92,72% 7,28%
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CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI TOTALE GIORNI
DIPENDENTI NEL MESE GIORNI PRESENZA | MALATTIA | CONGEDO | ASSENZE | PRESENZA ASSENZA

MESI A B (AxB) (A-(C+D) (C) (D) (C+D)

SETTEMBRE 308 31 9.523,00/ 8.386,56 579,52 556,92 1.136,44 88,07% 11,93%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 185,00 0,00 1,00 1,00 99,46% 0,54%
Impiegato 233 31 7.198,00f 6.210,11 463,76 524,13 987,89 86,28% 13,72%
Operaio 63 31 1.953,00f 1.805,45 115,76 31,79 147,55 92,44% 7,56%

OTTOBRE 307 30 9.210,00f 8.336,38 623,81 249,81 873,62 90,51% 9,49%
Dirigenti 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 83,65 0,00 6,35 6,35 92,94% 7,06%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 172,14 5,00 2,86 7,86 95,63% 4,37%
Impiegato 232 30 6.960,00f 6.258,51 508,40 193,09 701,49 89,92% 10,08%
Operaio 63 30 1.890,00f 1.732,08 110,41 47,51 157,92 91,64% 8,36%

NOVEMBRE 303 31 9.393,00f 8.588,55 581,08 223,37 804,45 91,44% 8,56%
Dirigenti 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 92,45 0,00 0,55 0,55 99,41% 0,59%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 183,00 1,00 2,00 3,00 98,39% 1,61%
Impiegato 228 31 7.068,00f 6.440,98 457,82 169,20 627,02 91,13% 8,87%
Operaio 63 31 1.953,00f 1.779,12 122,26 51,62 173,88 91,10% 8,90%

DICEMBRE 306 30 9.180,00f 8.220,96 678,57 280,47 959,04 89,55% 10,45%
Dirigenti 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 87,00 0,00 3,00 3,00 96,67% 3,33%
Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 178,53 1,47 0,00 1,47 99,18% 0,82%
Impiegato 231 30 6.930,00f 6.230,51 492,53 206,96 699,49 89,91% 10,09%
Operaio 63 30 1.890,00f 1.634,92 184,57 70,51 255,08 86,50% 13,50%

TOTALE MEDIA 306,67 30,17 9.243,17| 8.441,10 547,80 253,94 801,73 91,32% 8,67%
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