
              

CONSISTENZA

MENSILE NR. GIORNI TOTALE

DIPENDENTI NEL MESE GIORNI PRESENZA MALATTIA CONGEDO ASSENZE PRESENZA ASSENZA

MESI A B (AxB) (A-(C+D) (C) (D) (C+D)

GENNAIO 311 31 9.630,00 8.834,10 515,00 278,90 793,90 91,74% 8,24%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 91,00 2,00 0,00 2,00 97,85% 2,15%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 183,53 2,47 0,00 2,47 98,67% 1,33%

    Impiegato      235 31 7.272,00 6.663,37 374,53 234,10 608,63 91,63% 8,37%

   Operaio 65 31 2015,00 1.834,20 136,00 44,80 180,80 91,03% 8,97%

FEBBRAIO 310 28 8.667,00 7.693,12 659,20 314,68 973,88 88,76% 11,24%

    Dirigenti 2 28 56,00 56,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 28 84,00 71,00 13,00 0,00 13,00 84,52% 15,48%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 28 168,00 162,67 2,00 3,33 5,33 96,83% 3,17%

    Impiegato      234 28 6.552,00 5.881,20 424,20 246,60 670,80 89,76% 10,24%

   Operaio 65 28 1.807,00 1.522,25 220,00 64,75 284,75 84,24% 15,76%

MARZO 310 31 9.585,00 8.573,06 646,40 365,54 1.011,94 89,44% 10,56%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 93,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 179,00 3,00 4,00 7,00 96,24% 3,76%

    Impiegato      234 31 7.229,00 6.507,20 432,40 289,40 721,80 90,02% 9,98%

   Operaio 65 31 2.015,00 1.731,86 211,00 72,14 283,14 85,95% 14,05%

APRILE 310 30 9.300,00 8.533,52 437,70 328,78 766,48 91,76% 8,24%

    Dirigenti 2 30 60,00 60,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 84,00 0,00 6,00 6,00 93,33% 6,67%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 175,00 1,00 4,00 5,00 97,22% 2,78%

    Impiegato      234 30 7.020,00 6.459,55 313,70 246,75 560,45 92,02% 7,98%

   Operaio 65 30 1.950,00 1.754,97 123,00 72,03 195,03 90,00% 10,00%
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MAGGIO 310 31 9.610,00 8.734,68 537,60 337,72 875,32 90,89% 9,11%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 92,65 0,00 0,35 0,35 99,62% 0,38%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 169,00 15,00 2,00 17,00 90,86% 9,14%

    Impiegato      234 31 7.254,00 6.617,54 385,60 250,86 636,46 91,23% 8,77%

   Operaio 65 31 2.015,00 1.793,49 137,00 84,51 221,51 89,01% 10,99%

GIUGNO 309 30 9.270,00 8.446,65 536,00 287,35 823,35 91,12% 8,88%

    Dirigenti 2 30 60,00 60,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 178,00 0,00 2,00 2,00 98,89% 1,11%

    Impiegato      233 30 6.990,00 6.394,80 378,00 217,20 595,20 91,48% 8,52%

   Operaio 65 30 1.950,00 1.723,85 158,00 68,15 226,15 88,40% 11,60%

LUGLIO 309 31 9.568,00 8.913,66 404,00 248,34 652,34 93,16% 6,82%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 88,53 0,00 4,47 4,47 95,19% 4,81%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 186,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Impiegato      233 31 7.210,00 6.766,46 260,00 183,54 443,54 93,85% 6,15%

   Operaio 65 31 2015,00 1.810,67 144,00 60,33 204,33 89,86% 10,14%

AGOSTO 306 28 8.555,00 8.379,81 75,00 100,19 175,19 97,95% 2,05%

    Dirigenti 2 28 56,00 56,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 28 84,00 84,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 28 168,00 168,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Impiegato      230 28 6.440,00 6.297,81 50,00 92,19 142,19 97,79% 2,21%

   Operaio 65 28 1.807,00 1.774,00 25,00 8,00 33,00 98,17% 1,83%
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SETTEMBRE 306 31 9.461,00 9.106,37 197,31 157,32 354,63 96,25% 3,75%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 88,00 0,00 5,00 5,00 94,62% 5,38%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 185,00 1,00 0,00 1,00 99,46% 0,54%

    Impiegato      230 31 7.105,00 6.839,33 150,60 115,07 265,67 96,26% 3,74%

   Operaio 65 31 2.015,00 1.932,04 45,71 37,25 82,96 95,88% 4,12%

OTTOBRE 306 30 9.180,00 8.591,81 385,87 202,32 588,19 93,59% 6,41%

    Dirigenti 2 30 60,00 60,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 82,00 1,00 7,00 8,00 91,11% 8,89%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 177,38 0,47 2,15 2,62 98,54% 1,46%

    Impiegato      230 30 6.900,00 6.451,62 296,40 151,98 448,38 93,50% 6,50%

   Operaio 65 30 1.950,00 1.820,81 88,00 41,19 129,19 93,37% 6,63%

NOVEMBRE 305 31 9.455,00 8.783,76 457,00 214,24 671,24 92,90% 7,10%

    Dirigenti 2 31 62,00 62,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 31 93,00 92,53 0,00 0,47 0,47 99,49% 0,51%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 31 186,00 165,00 21,00 0,00 21,00 88,71% 11,29%

    Impiegato      229 31 7.099,00 6.670,85 292,00 136,15 428,15 93,97% 6,03%

   Operaio 65 31 2.015,00 1.793,38 144,00 77,62 221,62 89,00% 11,00%

DICEMBRE 306 30 9.180,00 8.663,27 308,00 208,73 516,73 94,37% 5,63%

    Dirigenti 3 30 90,00 90,00 0,00 0,00 0,00 100,00% 0,00%

    Funzionario A (Quadri) 3 30 90,00 89,61 0,00 0,39 0,39 99,57% 0,43%

    Funzionario B (Quadri liv.B) 6 30 180,00 178,00 1,00 1,00 2,00 98,89% 1,11%

    Impiegato      229 30 6.870,00 6.523,45 214,00 132,55 346,55 94,96% 5,04%

   Operaio 65 30 1.950,00 1.782,21 93,00 74,79 167,79 91,40% 8,60%

TOTALE MEDIA 310,00 30,17 9.343,67 8.469,19 555,32 318,83 874,15 90,64% 9,36%
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