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TeEATRD 11 San CarLo

ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE TI - 2021

CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI| TOTALE GIORNI
DIPENDENTI | NEL MESE | GIORNI | PRESENZA| FERIE | MALATTIA| CONGEDO | ALTRO | ASSENZE | PRESENZA | ASSENZA

MESI A B (AXB) | (A-(C+D+E+F) (C) (D) (E) (F) (C+D+E+F)

GENNAIO 300 31 9.300( 8.497,28 67 429,34 215,27 91,11] 802,72 91,37% 8,63%
Dirigenti 3 31 93 91,00 2 2,00 97,85% 2,15%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 116,78 5 0,51 1,71 7,22 94,18% 5,82%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 31 155 134,60 1 16,90 2,50 20,40 86,84%| 13,16%
Impiegato 225 31 6.975| 6.403,57 48 276,51 204,56 42,36] 571,43 91,81% 8,19%
Operaio 63 31 1.953 1.751,33 11 135,42 10,71 44,54] 201,67 89,67%| 10,33%

FEBBRAIO 300 28 8.400( 7.668,50 55 370,57 192,76| 113,17} 731,50 91,29% 8,71%
Dirigenti 3 28 84 80,00 4 4,00 95,24% 4,76%
Funzionario A (Quadri) 4 28 112 108,29 3 0,71 3,71 96,69% 3,31%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 28 140 116,70 1 16,30 6,00 23,30 83,36%| 16,64%
Impiegato 225 28 6.300| 5.805,05 37 212,93 184,00 61,02 494,95 92,14% 7,86%
Operaio 63 28 1.764| 1.558,46 10 141,34 8,76| 45,44] 205,54 88,35%| 11,65%

MARZO 301 31 9.331 8.377,83 74 609,54 143,68| 125,95] 953,17 89,78%| 10,22%
Dirigenti 3 31 93 90,00 1 2,00 3,00 96,77% 3,23%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 122,40 1 0,60 1,60 98,71% 1,29%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 31 155 117,91 1 32,10 3,99 37,09 76,07%| 23,93%
Impiegato 226 31 7.006| 6.398,07 59 333,89 136,60 78,441 607,93 91,32% 8,68%
Operaio 63 31 1.953| 1.649,45 12 241,55 7,08 42,92 303,55 84,46%| 15,54%

APRILE 301 30 9.030( 5.523,12 68 481,24 181,35| 2.776,29] 3.506,88 61,16%| 38,84%
Dirigenti 3 30 90 87,00 1 2,00 3,00 96,67% 3,33%
Funzionario A (Quadri) 4 30 120 98,00 3 1,00 8,00 10,00 22,00 81,67%| 18,33%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 30 150 79,74 3 14,26 0,00 53,00 70,26 53,16%| 46,84%
Impiegato 226 30 6.780| 4.154,48 49 331,80 167,40 2.077,32] 2.625,52 61,28%| 38,72%
Operaio 63 30 1.890( 1.103,90 12 132,18 5,95| 635,97] 786,10 58,41%| 41,59%
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ELABORAZIONE DEI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE TI - 2021

CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI| TOTALE GIORNI
DIPENDENTI | NEL MESE | GIORNI | PRESENZA| FERIE | MALATTIA| CONGEDO | ALTRO | ASSENZE | PRESENZA | ASSENZA

MESI A B (AXB) | (A-(C+D+E+F) (C) (D) (E) (F) (C+D+E+F)

MAGGIO 300 31 9.300| 8.333,56 64 571,82 182,22| 148,40] 966,44 89,61%| 10,39%
Dirigenti 3 31 93 91,00 2,00 2,00 97,85% 2,15%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 90,30 2 31,00 0,70 33,70 72,82%| 27,18%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 31 155 145,52 2 5,01 2,47 9,48 93,88% 6,12%
Impiegato 225 31 6.975| 6.268,11 35 431,83 141,60 98,46] 706,89 89,87%( 10,13%
Operaio 63 31 1.953| 1.738,63 25 132,98 9,62 46,77] 214,37 89,02%| 10,98%

GIUGNO 299 30 8.970| 8.130,76 126 408,41 173,42| 131,41] 839,24 90,64% 9,36%
Dirigenti 3 30 90 88,00 2 2,00 97,78% 2,22%
Funzionario A (Quadri) 4 30 120 88,21 30,00 1,79 31,79 73,51%| 26,49%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 30 150 131,37 1 16,00 0,00 1,63 18,63 87,58%| 12,42%
Impiegato 224 30 6.720| 6.140,60 71 276,55 135,35 96,50] 579,40 91,38% 8,62%
Operaio 63 30 1.890| 1.682,58 52 115,86 8,07 31,49] 207,42 89,03%| 10,97%

LUGLIO 298 31 9.238| 7.550,04 865 509,84 183,51| 129,61| 1.687,96 81,73%| 18,27%
Dirigenti 3 31 93 90,00 3 3,00 96,77% 3,23%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 86,00 2 1,00 31,00 4,00 38,00 69,35%| 30,65%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 31 155 144,90 4 5,55 0,55 10,10 93,48% 6,52%
Impiegato 224 31 6.944| 5.629,85 708 371,79 143,60 90,76] 1.314,15 81,08%| 18,92%
Operaio 62 31 1.922| 1.599,29 148 131,50 8,91 34,30] 322,71 83,21%| 16,79%

AGOSTO 298 28 8.344| 1.060,84 6.862 204,00 168,00 49,16| 7.283,16 12,71%| 87,29%
Dirigenti 3 28 84 27,00 57 57,00 32,14%| 67,86%
Funzionario A (Quadri) 4 28 112 18,00 63 31,00 94,00 16,07%| 83,93%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 28 140 24,00 112 4,00 116,00 17,14%| 82,86%
Impiegato 224 28 6.272 788,84 5.199 109,00 128,00 47,16] 5.483,16 12,58%| 87,42%
Operaio 62 28 1.736 203,00 1.431 91,00 9,00 2,00 1.533,00 11,69%| 88,31%
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CONSISTENZA

VALORI PERCENTUALI

MENSILE NR. GIORNI| TOTALE GIORNI
DIPENDENTI | NEL MESE | GIORNI | PRESENZA| FERIE | MALATTIA| CONGEDO | ALTRO | ASSENZE | PRESENZA | ASSENZA

MESI A B (AXB) | (A-(C+D+E+F) (C) (D) (E) (F) (C+D+E+F)

SETTEMBRE 297 31 9.207| 8.001,24 443 356,14 275,56/ 131,06] 1.205,76 86,90%| 13,10%
Dirigenti 3 31 93 88,00 5 5,00 94,62% 5,38%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 90,81 1 1,19 30,00 1,00 33,19 73,23%| 26,77%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 31 155 148,81 2 2,71 1,48 6,19 96,01% 3,99%
Impiegato 223 31 6.913| 6.005,33 351 215,81 237,08 103,78] 907,67 86,87%| 13,13%
Operaio 62 31 1.922 1.668,29 84 136,43 8,48 24,801 253,71 86,80%( 13,20%

OTTOBRE 297 30 8.910| 7.953,27 130 439,21 238,49 149,03] 956,73 89,26%| 10,74%
Dirigenti 3 30 90 89,00 1 1,00 98,89% 1,11%
Funzionario A (Quadri) 4 30 120 87,00 1,00 31,00 1,00 33,00 72,50%| 27,50%
Funzionario B (Quadri liv.B) 5 30 150 112,39 3 26,82 7,79 37,61 74,93%| 25,07%
Impiegato 223 30 6.690| 6.054,61 83 249,06 196,05| 107,28] 635,39 90,50% 9,50%
Operaio 62 30 1.860( 1.610,27 43 162,33 11,44 32,96 249,73 86,57%| 13,43%

NOVEMBRE 293 31 9.083| 8.190,04 142 334,38 243,60 172,98| 892,96 90,17% 9,83%
Dirigenti 3 31 93 93,00 0,00] 100,00% 0,00%
Funzionario A (Quadri) 4 31 124 87,00 1 30,00 6,00 37,00 70,16%| 29,84%
Funzionario B (Quadri liv.B) 4 31 124 100,50 20 3,50 23,50 81,05%| 18,95%
Impiegato 219 31 6.789| 6.123,38 84 277,35 204,01 100,26] 665,62 90,20% 9,80%
Operaio 63 31 1.953| 1.786,16 37 53,53 9,59 66,72 166,84 91,46% 8,54%

DICEMBRE 294 30 8.820| 7.440,13 392 615,79 211,99 160,09| 1.379,87 84,36%| 15,64%
Dirigenti 3 30 90 87,00 3 3,00 96,67% 3,33%
Funzionario A (Quadri) 4 30 120 85,29 1 1,00 31,00 1,71 34,71 71,08%| 28,93%
Funzionario B (Quadri liv.B) 4 30 120 84,87 26 6,50 2,63 35,13 70,73%| 29,28%
Impiegato 220 30 6.600( 5.547,19 313 467,09 172,56| 100,16] 1.052,81 84,05%| 15,95%
Operaio 63 30 1.890( 1.635,78 49 141,20 8,43 55,59 254,22 86,55%| 13,45%

TOTALE MEDIA 298,17 30,17 8.994,42| 7.227,22] 774,00 444,19 200,82 348,19| 1.767,20 80,35%| 19,65%
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