TEATRO DI SAN CARLO

§VES

Invito a presentare un’offerta economica ai fini di un affidamento ex art. 63 del D. Lgs. n.
50/2016. Procedura finalizzata all'acquisizione di un software di gestione paghe e rilevazione
presenze.

CIG: Z28247BF1F

Premessa

La Fondazione del Teatro di San Carlo, con sede in Napoli alla Via San Carlo, 98/f, rende noto
che intende acquisire le migliori offerte economiche sul mercato, nel rispetto dei principi di
non discriminazione, paritd di trattamento e proporzionalita, per 1’acquisto di un Software in
licenza d’uso di gestione paghe e rilevazione presenze, comprensivo di attivita di formazione
al personale addetto € manutenzione.

1. Oggetto

La presente procedura ha per oggetto la fornitura in acquisto, comprensivo dell’istallazione,
migrazione dei dati dall’attuale sistema di paghe in ambiente AS-400, assistenza,
manutenzione ¢ formazione dei dipendenti, di un software personalizzabile comprensivo det
seguentt moduli:

Area Produzione
1. Calendario di produzione

2. OraridiLavoro (per commessa)

Area Artistica
1. Gestione contratti lavoratori autonomi
2. Rapporto di presenza giornaliero gruppi artistici

Area Personale
1. Budget del personale

2. Gestione contratti (tutte le tipologie contrattuali previste dalla normativa con particolare
riferimento al settore spettacolo, dirigenti, pubbiicisti, giornalisti)

Gestione servizi per I'impiego (tutti i lavoratori anche autonomi)

Aggiornamento automatico tabelle contrattuali, fiscali e previdenziali

Gestione dati storici (anagrafica, cedolino, TFR, ....)

Gestione del personale

Sorveglianza sanitaria

Acquisizione orari di Lavoro {per commessa)

Acqusizione rapporti di presenza giornalieri gruppi artistici
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Acquisizione timbrature dal sistema Selewin Web
Acquisizione certificati di malattia
Gestione Cessioni di stipendio
Gestione pignoramenti _
Gestione cartellino {assenze, aspettative, maternita congedi, malattie)
Elaborazione presenze
Gestione Assegni per il Nucleo Familiare
Gestione lavoro straordinario
Trattenute sindacali e relativo versamento
Gestione Cassa Soccorso (Iscrizione e prestiti personali)
Generazione prima nota con indicazione delle commesse per singolo lavoratore
Elaborazione stipendi {per gruppo e/o per singolo lavoratore — doppia elaborazione nel mese
personale stabile e personale a tempo determinato)
Elaborazione retribuzioni per mensilita aggiuntive {Tredicesima, quattordicesima, Premio di
Produzione)
Generazione file di disposizioni di pagamento da trasmettere in banca con relativa
documentazione cartacea
Gestione acconti sulle retribuzioni e relativa generazione file di disposizioni di pagamento da
trasmettere in banca
Gestione trasferte
Stampa LUL
Stampa riepilogo cedolini (per reparto e per elahorazione giro paghe)
Adempimenti fiscali (anche generazione file F24 da trasmettere in banca)
Acquisizione contributi faveratori autonomi
Adempimenti previdenziali (INPS attualmente tre matricole , INPGI, PREVINDAI, FAS], ..anche
generazione file F24 da trasmettere in banca)
Adempimenti assicurativi INAIL (mensile ed autoliquidazione annuale polizze lavoratori, stage,
scuole)
Gestione TFR {anticipazioni, elaborazioni mensili, fondo e rivalutazioni)
Gestione infortuni
Export dati, reportistica e rendicontazione progetti (anche verso enti quali la Regione, I'istat,
Unioncamere)
cu
770 dell’azienda (CU dipendenti, CU Lavoratoti autonomi,...)
730 {acquisizione automatica modelli da agenzia delle entrate e generazione in prima nota
delle relative voci di conguaglio)
Fondi pensione ed assistenziali
Gestione Fondo pensione aggiuntiva (Anagrafica, attribuzione importo pensione,
elaborazione cedolino, certificazione annuale, rivalutazioni)
Costo del lavoro {anche secondo le direttive del Mibact)
Portale del dipendente (Comunicazioni, Cedolini, CU, ....)



Area Contabilita
1. Acquisizione in contabilita elaborazione stipendi.

| SOGGETTI INTERESSATI SARANNO TENUTI ALLA PRESENTAZIONE DI UNA “DEMOQ”
DIMOSTRATIVA DELLE FUNZIONALITA" PROPOSTE. .

Si specifica che le soluzioni software proposte dovranno rispettare pienamente le disposizioni
del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglic del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delie persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonche alla libera circolazione di tali dati.

L’importo complessivo massimo della fornitura ¢ di € 40.000,00 oltre V. A.

2. Pagamento e fatturazione
1l fornitore dovra emettere fattura alla Fondazione secondo la normativa vigente.

La liquidazione della fattura sara subordinata alla regolarita della documentazione e
avverra tramite bonifico bancario a 60 giorni data fattura, previo controllo da parte dei
servizi preposti della Fondazione e dietro presentazione del DURC.

3. Criterio di valutazione
L’aggiudicazione seguira con il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.

All’offerta potranno essere assegnati al massimo 100 punti ripartiti in base ai seguenti
requisiti:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA PUNTEGGIO MASSIMO (100 PUNTI)
OFFERTA TECNICA MAX 70 PUNTI
OFFERTA ECONOMICA MAX 30 PUNTI

OFFERTA TECNICA: MAX 70 PUNTI COSI’ SUDDIVISI:

Parametro 1 Chiarezza, analiticita e | MAX 25 punti
completezza nella
descrizione delle procedure
e organizzazione delle
aftivita oggetto del servizio

Parametro 2 Adeguatezza ed efficacia | MAX 30 punti
del progetto sulla base della

metodologia e tecnica di
implementazione scelta per
I’esecuzione del servizio.

PRESENTAZIONE DI
UNA “DEMO”
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DIMOSTRATIVA

Parametro 3 Numero dei soggetti, loro | MAX 15 punti
qualifica e curricula vitae,

destinati allo svelgimento
del servizio, con indicazione

del numero di ore previste
per ciascuna di esse in
relazione al tempo
complessivo stimato per
Pesecuzione dello stesso.

VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA

At parametri da 1 a 3 dell’offerta tecnica sara attribuito un punteggio di prestazione, derivante
dalla somma dei punteggi discrezionalmente attribuiti dai singoli commissari a ciascuna delle
offerte in gara sulla base dei seguenti criteri:

PARAMETRO 1 max 25 punti

Eccellente da 20 a 25 punti

Buono 13219

Sufficiente 12

Insufficiente da 0 a 11

PARAMETRO 2 max 30 punti

Fccellente da 25 a 30 punti

Buono 16 a 24

Sufficiente 15

Insufficiente da 0 a 14

PARAMETRO 3 max 15 punti

Eccellente da 10 a 15 punti

Buono 8 a 14

Sufficiente 7

Insufficiente da 0 a 6

Offerta economica, punteggio complessivo massimo: 30 punti
PARAMETRO: Ribasso offerto sull’importo a base d’asta.
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Si procedera all’aggiudicazione in presenza di almeno una offerta valida. Non sono ammesse
offerte in aumento. In caso di discordanza tra valori espressi in cifre e valori espressi in lettere
sara preso in considerazione il valore espresso in lettere. In caso di offerte valutate con
punteggio complessivo identico, la gara sara aggiudicata in favore dell’offerta che abbia
ottenuto il punteggio maggiore relativamente all’ offerta economica.

Resta ferma per la Fondazione la facolta di cui all’art. 95 comma 12, del d.Igs. 50/16, per cui
la Fondazione si riserva di non procedere all’affidamento ovvero di effettuarlo anche nel caso
in cui sia pervenuta una sola proposta purché valida e ritenuta congrua e vantaggiosa.

Ai fini della stipula del contratto, I’impresa che risultera aggiudicataria ¢ tenuta a produrre, a
pena di decadenza, la documentazione richiesta dalla Fondazione entro il termine perentorio
da questa ultima assegnato.

4. In merito alle proposte

La proposta economica dovra essere formulata, a pena di esclusione, indicando I’importo in
cifre e lettere del prezzo complessivo offerto.

Non sono ammesse proposte parziali, indeterminate ovvero condizionate, ovvero che rechino
cancellature od abrasioni che non siano espressamente approvate ¢ siglate con postilla firmata
dallo stesso sottoscrittore della proposta. In caso di discordanza tra la proposta economica
complessiva espressa in cifre e quella espressa in lettere, sara ritenuta valida quella espressa in
lettere.

E’ vietata, in tutto o in parte, qualsiasi tipo di cessione a terzi del servizio di cui al presente
invito.

A pena di esclusione dalla valutazione, la proposta economica come sopra formulata dovra
essere sottoscritta dal titolare dell’Impresa o dal legale rappresentante della Societa.

La Fondazione si riserva, sin da ora:

di non addivenire all’affidamento;

di scegliere un soggetto anche nel caso in cui sia pervenuta una sola proposta purché valida e
ritenuta congrua e vantaggiosa dalla Fondazione;

di non acquisire tutti gli elementi richiesti ovvero di acquisirne soltanto una parte. La scelta
definitiva sard effettuata dalla Direzione della Fondazione sulla base delle proprie esigenze
che saranno comunicate, in ogni caso, prima dell’affidamento.

5. Modalita di presentazione della proposta

I soggetti interessati dovranno far pervenire, entro il giorno 10 ottobre 2018 mediante
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) la propria offerta economica da indirizzarsi a:
area amministrativa@pec.teatrosancarlo.it, le PEC dovranno avere come oggetto: “Invito a
manifestare interesse “Software in licenza d’uso di gestione paghe e rilevazione presenze”.,
oppure tramite Raccomandata A/R , indirizzata alla Fondazione Teatro di San Carlo, via San
Carlo 98/f, 80132 Napoli indicando sulla busta il medesimo oggetto “Invito a manifestare
interesse “Software in licenza d’uso di gestione paghe e rilevazione presenze”.

Le offerte che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza maggiore o il fatto di terzi, dovessero
pervenire oltre il termine perentorio sopra indicato, non saranno prese in considerazione.

Non saranno visionate le offerte inviate tramite posta elettronica non certificata.
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6. Documentazione e dichiarazioni da allegare
La mail dovra contenere in forma di allegato in formato PDF A PENA DI ESCLUSIONE,
tutti i seguenti documenti:

“Documentazione Amministrativa”

1) Istanza di partecipazione alla gara con dichiarazione resa ai sensi del D.P.R.
445/2000, sottoscritta dal titolare o legale rappresentante dell’impresa alla quale deve
essere allegato, a pena di esclusione, copia fotostatica di un valido documento di
identita del sottoscrittore con la quale il partecipante, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 dichiara:

a. denominazione, sede legale, sede operativa ¢ recapito per eventuali
comunicazioni,

b. natura giuridica dell’impresa;
oggetto attivita;

d. dati anagrafici del titolare in caso di ditte individuali e dati anagrafici dei legali
rappresentanti in caso di societa;

e. di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste nell’articolo 80 d.lgs 50
del 2016;

f. di possedere, se Impresa Cooperativa, ’iscrizione al registro prefettizio,;

g. Pimponibile ai fini IVA del fatturato globale relativo agli ultimi tre esercizi,
con specificazione delle singole annualita,

h. di non essere in stato di fallimento, liquidazione, cessazione di attivita,
concordato preventivo o qualsiasi altra situazione equivalente secondo la
legislazione italiana e di non avere procedure in corso per le medesime
situazioni;

i. di non avere reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni
richieste;

2) Attestazione di regolarita contributiva (DURCY) o dichiarazione sostitutiva ai sensi del
D.P.R. N. 445 del 2000 di regolarita contributiva corredato da copia fotostatica del
documento di identita, in tale ultimo caso il DURC verra acquisito successivamente, al
momento dell’aggiudicazione,da parte della Fondazione ;

3) Certificato di iscrizione alla Camera Commercio Industria Artigianato ed
Agricoltura in corso di validita.

4) Autorizzazione all’utilizzo dei dati personali forniti, da parte della Fondazione, ai
fini delia presente procedura ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

“Offerta Economica”

"OFFERTA ECONOMICA”, elaborata in un file pdf apposito, dovra rispettare quanto
segue:
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a) Dovra essere redatta in lingua italiana;

b) Dovra essere firmata in modo chiaro e leggibile dal titolare dell’impresa
concorrente, se trattasi di impresa individuale, o del rappresentante legale se
trattasi di Enti o Societa;

c) offerta economica con indicazione:

-del costo totale delle prestazioni richieste (dell’istallazione, migrazione dei dati
dall’attuale sistema di paghe in ambiente AS-400, assistenza, manutenzione e
formazione dei dipendenti, di un software personalizzabile come specificato
nell’oggetto)

- del costo della sola assistenza e manutenzione annuale.

“Progetto tecnico”

PROGETTO TECNICO?”, elaborato in un file pdf apposito, dovra indicare tutte le
caratteristiche del prodotto proposto e rispettare quanto segue:

a) dovra contenere, a pena di esclusione, tutti i moduli indicati al punto 1. della
presente procedura;

b) dovra indicare le caratteristiche della piattaforma hardware necessarie ai fini del
perfetto funzionamento del software proposto.

Le imprese partecipanti dotate di comprovata esperienza nel settore, che avranno presentato un
progetto tecnico e un’offerta economica rispondente a quanto richiesto dalla presente
procedura, saranno invitate, previo sopralluogo concordato con la Fondazione, a presentare un
prototipo dimostrativo elaborato ad hoc per le funzionalita richieste dal Teatro San Carlo.

Norme finali

La Fondazione trattera i dati personali conferiti con la partecipazione alla presente procedura,
con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, come previsto dagli art. 13 e 14 del
Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD), tali dati verranno utilizzati esclusivamente ai fini
dell’espletamento della stessa.

Si ribadisce che la presente, costituisce oggetto di un’indagine di mercato per cui la
presentazione delle proposte da parte degli operatori interessati non vincola la Fondazione
Teatro di San Carlo in merito all'eventuale instaurazione di rapporti contrattuali né ad alcun
obbligo nei confronti dei soggetti medesimi, né costituisce per questi ultimi, alcun diritto a
qualsivoglia prestazione da parte della Fondazione.

Napoli, 23.07.2018 Sovrintendente

osan urchia







